PREFEITURA MUNICIPAL DE CLARAVAL - MG.
PRACA DIVINO ESPIRITO SANTO - 533 - CENTRO
CEP: 37997-000 - CLARAVAL/MG.
TEL: (0**34) 3353 - 5200
E-MATIL: prefeitura@claraval.mg.gov.br

Projeto de Lei n® 012/2012, de 25 de Junho de 2012.

Dispde sobre a organizacio da
Politica de Assisténcia Social no
municipio e revoga as Leis
Municipais n.%s 789 e 791 de
29/03/1996, e da outras
providéncias.

O JUSCELINO BATISTA BORGES, Prefeito Municipal de CLARAVAL,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes,

Faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA
e PROMULGA a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A assisténcia social, direito do cidadio e dever do Estado,é Politica de
Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de agoes de iniciativa piblica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas do individuo.

Art. 2° A politica municipal de assisténcia social, visando ao enfrentamento das
desigualdades socioterritoriais, tem por objetivos:

I - A protecdo social, que visa a garantia da vida, 4 reducio de danos e a prevencao da
incidéncia de riscos, especialmente, a protecio a familia, & maternidade, a infancia, 3
adolescéncia e a velhice; o amparo as criangas e aos adolescentes carentes; a promogao
da integracdo ao mercado de trabalho e a habilitagio e reabilitacio das pessoas com
deficiéncia e a promogao de sua integracio i vida comunitdria;

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizacoes e danos;

[I1 — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisoes socioassistenciais.

Paragrafo tnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de
condigoes para atender contingéncias sociais e promovendo universalizagio dos direitos
sociais.

'CAPiTULO Il
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Dos Principios
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Art. 3°. A politica municipal de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I - primazia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
economica;

IT - universalizagio dos direitos, a fim de tornar o destinatirio da agdo assistencial
alcangdvel pelas demais politicas pablicas;

II - respeito a dignidade do individuo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servigos de qualidade, bem como i convivéncia familiar e comunitaria, sendo vedada a
comprovagao vexatoria de necessidade;

IV - igualdade de direito de acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
natureza, para populagoes urbanas e rurais;

V - divulgacao ampla dos beneficios, dos servicos, dos programas e dos projetos
assistenciais, bem como dos recursos concedidos pelo poder piblico e dos critérios para
sua concessao.

Das Diretrizes
Art. 4°- A organizacao da assisténcia social no municipio tem as seguintes diretrizes:
I — centralidade na familia para a concepcao e a implementagdo dos beneficios,
SErvigos, programas e projetos;
Il — participacio da populagio, por meio de organizagoes representativas, na
formulacdo da politica e no controle das agoes;
Il — primazia da responsabilidade do poder piblico na condugio da politica de
assisténcia social;
IV - supremacia da necessidade do usudrio na determinacao da oferta dos servigos
socioassistenciais;
V — garantia da articulacio entre os servigos, beneficios, programas e projetos da
assisténcia social;
VI — Integracao e agdes intersetoriais com as demais politicas publicas municipais;
VII — acompanhamento das familias, visando o fortalecimento da fungao protetiva.
Art. 5° - Considera-se entidade ou organizagao de assisténcia social aquela que presta,
sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficidrios desta lei, bem como
a que atua na defesa de seus direitos.
Parigrafo tnico - Entidade com fins lucrativos poderd prestar servigos ao sistema de
assisténcia social, de forma complementar, em caso de necessidade premente, mediante
contrato firmado com o poder piiblico municipal, nos termos da Lei Federal n° 8.6606, de
21 de junho de 1993, ouvido o respectivo conselho municipal de assisténcia social.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E DA GESTAO

Art. 6° - A gestao das agoes na drea de assisténcia social fica organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, sob o comando tinico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou
outro 6rgao que vier substitui-la, com os seguintes objetivos:
L.~ Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecao social basica
protecao social especial para familias, grupos e individuos que deles necessitar:;
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II.  Integrar a rede publica e privada de servicos, programas, projetos ¢ beneficios de
assisténcia social;

Ill.  Assegurar que as agdes no ambito da politica municipal de assisténcia social
tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e
comunitaria;

IV.  Estabelecer a gestao integrada de servicos e beneficios;

V. Monitorar e garantir os padrées de qualidade dos servicos, beneficios, programas
e projetos de assisténcia social;

VL. Implementar a gestao do trabalho e a educagio permanente na assisténcia social;

VIL. Instituir a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos:

Art. 7° - O municipio, na execugio da politica de assisténcia social, atuard de forma

articuladas com a esfera federal e estadual observada as normas do Sistema Gnico de

Assisténcia Social - SUAS — cabendo-lhe estabelecer as diretrizes do sistema municipal

de assisténcia social e executar seus programas, projetos e agoes nesse ambito.

I - Compete aos Municipios:

a) - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais

mediante critérios estabelecidos pelos CMAS:

b) - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral:

¢) - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com

organizagoes da sociedade civil;

d) - atender as agoes assistenciais de carater de emergéncia;

e) - prestar os servicos assistenciais de que trata o art. 23 da LOAS;

f) - cofinanciar o aprimoramento da gestao, os Servigos, os programas e os projetos de

assisténcia social em ambito local;

g) - realizar 0 monitoramento e a avaliacio da Politica Municipal de Assisténcia Social

em seu ambito

I - O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de

assisténcia social e pelas entidades e organizacoes de assisténcia social, abrangidos por

esta lei.

III - A instancia coordenadora da Politica Municipal de Assisténcia Social é a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere.

IV - A Instancia deliberativa do SUAS, de cariter permanente € composicao paritaria

entre governo e sociedade civil € o Conselho Municipal de Assisténcia no ambito

municipal.

Paragrafo tnico. O Conselho municipal de Assisténcia Social estd vinculado ao orgao

gestor de assisténcia social, que deve prover a infraestrutura necessiria ao seu

funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referente a passagens e didrias de conselheiros representantes do governo ou
da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigoes.

Art. 8°. A assisténcia Social organiza-se pelas seguintes tipos de protegdo:

I — protegao social bésica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da

assisténcia social, que serdo ofertados no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —

CRAS e pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia social, que visa a prevenir

situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento d

potencialidades e aquisigoes e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
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IT - protegao social especial: conjunto de servigos, programas e projetos, que tem por
objetivo contribuir para a construcio de vinculos familiares e comunitdrios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicoes e a protecao de familias e
individuos para o enfrentamento das situacoes de violacao de direitos e serdo ofertados
no Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social — CREAS e pelas
entidades sem fins lucrativos de assisténcia social.

Parigrafo Unico. Os CRAS e os CREAS sio unidades piblicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articula,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.
Art. 9°. A — As instalagoes dos CRAS e dos CREAS devem ser compativeis com o0s
servigos neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos
para recepcao e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 10°. B — Os recursos do cofinanciamento do SUAS, destinados a execucio das
acoes continuadas de assisténcia social, poderido ser aplicados pagamento dos
profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizacao e
oferta daquelas agoes.

Pardgrafo unico. A formacio das equipes de referéncia devera considerar o nimero de
familias e individuos referenciado, os tipos de modalidades de atendimento e as
aquisicoes que devem ser garantidas aos usuérios.

Art. 11°. O funcionamento das entidades e organizacoes de assisténcia social depende
de prévia inscri¢ao no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAgiTULo m
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 12° Entendem-se por beneficios eventuais as provisoes suplementares e
provisorias que integram organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas aos
cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagoes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade pablica.

Parigrafo tnico. A concessio e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo
definidos pelo municipio e previstos na respectiva lei orgamentéria anual, com base em
critérios e prazos definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO 1V .
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 13° Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social/ CMAS, 6rgao de
deliberagao colegiada, paritério, de cariter permanente e de ambito municipal, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela coordenaciao da Politica
Municipal de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de
2 (dois) anos, permitida uma tnica recondugcio por igual periodo.

Art. 14°- Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social:
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Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a Politica Municipal de Assisténcia Social,
elaborada em consonancia com a Politica Estadual de Assisténcia Social e a Politica
Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS/Sistema Unico de Assisténcia
Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social,
acompanhando a sua execucao;

Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar o Plano Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar a sua execucao;

Zelar pela implementagio do SUAS, buscando suas especificidades e efetiva
participacao dos segmentos de representacio no conselho;

Normatizar as agoes e regular a prestagao de servigos de natureza piiblica e privada no
campo da assisténcia social, exercendo essas funcdes num relacionamento ativo e
dinamico com os 6rgaos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;
Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a proposta orcamentiria dos recursos
destinados a todas as agdes de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto os
oriundos da esfera de governo estadual e/ ou federal, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos beneficios, rendas, servigos sécio-assistenciais, programas e projetos
aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

Aprovar o plano de capacitagio de recursos humanos para a drea de assisténcia social,
de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de
Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

Inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social de aAmbito
municipal e propor ao Conselho Nacional de Assisténcia Social o cancelamento de
registro das mesmas que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no
art. 4° da LOAS e em irregularidades na aplicacao dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos ;

Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede prestadora
de servicos da Assisténcia Social, para a protegio social bisica e a protecio social
especial;

Aprovar o Relatério Anual de Gestao;

Elaborar e publicar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas
definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parimetros adotados na LOAS
e explicitar os indicadores de acompanhamento;

Aprovar o pleito de habilitacdo do municipio;

Aprovar a Declaragdo do gestor municipal comprovando a estrutura para recepcao,
identificacdo, encaminhamento, orientacio e acompanhamento do beneficio de
prestacao continuada/ BPC e beneficios eventuais;

Emitir declaragdo comprovando o funcionamento da sistematica de monitoramento e
avaliacao de protegao social bésica e protegio social especial;

Emitir declaracao comprovando a existéncia de estrutura e de técnico de nivel superior
responsivel pela Secretaria Executiva, do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Analisar e emitir parecer conclusivo acerca da regularidade de aplicagao dos recursos
no ambito da Assisténcia Social;
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XVIIL. Aprovar o Plano de Acdo e o Demonstrativo Sintético fisico-financeiro anual do
governo federal no sistema SUAS/WEB;

XIX. Aprovar o Plano de Servigos e o Demonstrativo Anual Fisico Financeiro da Execugao
da Receita e da Despesa do governo estadual no SIGCON-MG;

XX. Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Estadual e Nacional, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de
funcionamento da mesma e constituir a comissao organizadora e o respectivo
Regimento Interno:

XXI. Encaminhar as deliberacoes da conferéncia aos 6rgaos competentes e monitorar seus
desdobramentos

XXII. Aprovar os instrumentos de Informacdo e Monitoramento instituidos pelo governo
estadual e federal;

XXIIL  Propor acoes que favorecam a interface e superem a sobreposicao de programas,
projetos, beneficios e servigos;

XXIV. Divulgar e promover a defesa dos direitos sécio-assistenciais;

XXV. Acionar o Ministério Piblico, como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas
legais;

Art. 15°- O CMAS tera a seguinte composi¢ao:

I — Do Governo Municipal (Sugestio):

a. um  representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou odrgao
equivalente;

b. um representante da Secretaria Municipal de Educagao ou 6rgao equivalente;

um representante da Secretaria Municipal de Saide ou 6rgao equivalente;

d. um representante da Secretaria Municipal da Fazenda ou 6rgao equivalente.

L2

II — Da Sociedade Civil:

a. dois representantes de entidades de Usudrios ou de Defesa de Direitos dos Usudrios
de Assisténcia Social, no ambito municipal;

b. dois representantes de entidades Prestadoras de Servico da Area de Assisténcia
Social, no ambito municipal.

§ 1° Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria representativa,
devendo ser observada a paridade entre representantes governamentais € nao
governamentais.

§ 2° Cada membro podera representar somente um 6rgao ou entidade.

§ 3" Somente serd admitida a participacio no CMAS de entidades juridicamente
constituidas, e em regular funcionamento.

§ 4” Quando na sociedade civil houver uma tnica entidade habilitada de uma dada
categoria, admitir-se-a, provisoria e excepcionalmente, enquanto novas entidades surjam,
que o CMAS preencha as vagas de titular e supléncia com representantes da mesma
entidade.

§ 5% Os representantes da Sociedade Civil, serdo eleitos em férum préprio e/ou féru
unico, sob a fiscalizacao do Ministério Puablico.
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Art. 16°- Os membros titulares e suplentes do CMAS serio nomeados pelo Prefeito
Municipal, mediante indicagio:

I. do representante legal das entidades, quando da sociedade civil;
II. do Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos 6rgaos do governo municipal.
Art. 17°- A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposicoes seguintes:

[. o exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servico publico relevante, e nio
serd remunerado;

II. os membros do CMAS poderio ser substituidos mediante solicitagao da entidade, ou
0rgao que representam, apresentada ao préprio Conselho que encaminhard os novos
nomes para nomeacao imediata pelo Prefeito Municipal;

lII.  cada membro titular do CMAS teri direito a um tnico voto na sessio plendria;

IV. as decisdes do CMAS serio consubstanciadas em Resolucoes;

V. O CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros
titulares, para o mandato de 1 (um) ano, permitida uma tnica reconducao, por igual
periodo.

VL. o CMAS buscara aplicar o principio da alternincia de comando, possibilitando que a
presidéncia do Conselho se reveze entre o poder piblico e a sociedade civil: cada
representacao cumprird a metade do tempo previsto para o periodo total de mandato
do conselho.

Art. 18°- O CMAS terd seu funcionamento regido por Regimento Interno préprio e

obedecendo as seguintes normas:

. plendrio como 6rgao de deliberacio méxima;

II. - as sessoes plendrias serao realizadas ordinariamente a cada més, conforme calendério
anual previamente acordado, e, extraordinariamente quando convocadas pelo
Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 19°- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara apoio técnico e

administrativo, necessdrio ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais,

humanos e financeiros, e arcando com despesas de passagens, traslados, alimentagao e

hospedagem dos conselheiros, tanto do governo como da sociedade civil, quando

estiverem no exercicio de suas atribuigoes.

Art. 20°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social deverd ter uma Secretaria Executiva

com assessoria técnica.

§ 1° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do Conselho,

para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberagoes, devendo contar com pessoal

técnico-administrativo;

§ 2° A Secretaria Executiva subsidiari o plenario com assessoria técnica e podera requisitar

consultoria e assessoramento de instituigdes, 6rgios e entidades ligados a drea da

assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio logistico ao Conselho.

Art. 21°- Para melhor desempenho de suas funcoes o CMAS podera recorrer a pessoas e

entidades, mediante os seguintes critérios:

. consideram-se colaboradores do CMAS as instituicoes formadoras de recursos
humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de profissionais e
usudrios dos servigos de Assisténcia Social sem embargo de sua condicao de membro;

II. poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria especializacio para
assessorar o CMAS em assuntos espechMARA MUNICIPAL DE CLARAVAL
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Art. 22°- Todas as sessoes do CMAS serio piiblicas e precedidas de ampla divulgacio.

Paragrafo dnico. As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em reunioes da
mesa diretora e comissoes, serdo objeto de ampla e sistematica divulgacao.

Art. 23°- A Secretaria Municipal a cuja competéncia estejam afetas as atribuicoes objeto
da presente lei, denominar-se-a “Secretaria Municipal de Assisténcia Social™

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 24°- Fica instituido o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instrumento
de captagao e aplicagao de recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos e meios
para o financiamento das agoes da Politica de Assisténcia social, destacadas na LOAS
como beneficios, servigos, programas e projetos da 4rea de assisténcia social.

Art. 25°- Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

L Dotagoes orgamentarias do Municipio;

II. Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia

Social;

1. Doagoes, auxilios, contribuicdes, subvengoes e transferéncias de entidades
nacionais e internacionais, organizages governamentais e nao-governamentais;

V. Receitas de aplicagoes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na forma da
Lei;

V. As parcelas do produto oriundas de financiamentos das atividades econémicas,

de prestacao de servios e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social terd direito a receber por forca da Lei e de convénios do setor;
VL. Produto de convénios firmados com outras entidades financeiras:
VIL.  Doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIIL.  Outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.
§ 1° A dotacdo orcamentéria prevista para o Orgio da Administragao Piblica Municipal,
responsavel pela assisténcia social, serd transferida para a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, configurado como Unidade Orgamentdria, apés realizagio das
receitas correspondentes.
§ 2° Os recursos que compdem os Fundos serio depositados em institui¢oes financeiras
oficiais em conta especial sob a denominacio — Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS.
§ 3° O saldo financeiro do Exercicio apurado em balango sera utilizado em exercicio
subseqiiente e incorporado ao orcamento do FMAS.
Art. 26"~ O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou
orgao equivalente, responsével pela Politica de Assisténcia Social, sob orientagao e
controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
§ 1° A proposta or¢amentiria do Fundo Municipal de Assisténcia Social — B
devera ser aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e constar na/Lei
Diretrizes Orgamentirias.




PREFEITURA MUNICIPAIL DE CLARAVAL - MG.
FRACA DIVINO ESPIRITO SANTO - 533 - CENTRO
CEP: 37997-000 - CLARAVAL/MG.
TEL: (0**34) 3353 - 5200
E-MAIL: prefeitura@claraval.mg.qcv.br

§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrard o orcamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 27°- Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS poderao ser
aplicados em:

I. No apoio técnico e financeiro aos Servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, obedecidas as prioridades estabelecidas no pardgrafo tnico do art. 23 da Lei
n“8. 742, de 1993;

II. Na capacitacio de recursos humanos e no desenvolvimento de estudos € pesquisas
relativos a drea de assisténcia social;

III.  Para atender, em conjunto com o Estado e a Unido as acdes assistenciais de carater
de emergéncia;

Art. 28°- O repasse de recurso para as entidades e organizacoes de assisténcia social,
devidamente registradas no CMAS, ser efetivado por intermédio do FMAS, de
acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo dnico - A transferéncia de recursos para organizagOes governamentais ¢ nio-
governamentais de Assisténcia Social processar-se-ao mediante convénios, contratos,
acordos, ajustes e/ou similares, obedecendo i legislagdo vigente sobre a matéria e em
conformidade com os planos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Art. 29°- As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serao submetidos a apreciacio do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 30°- A contabilidade evidenciar4 a situagdo financeira, patrimonial e orcamentaria
do Sistema Municipal de Assisténcia Social, conforme a legislacio pertinente.

Art. 31°-A contabilidade permitird controle prévio, concomitante e subseqiiente,
informando apropriagoes, apurando custos de Servigos, interpretando e avaliando, com
0s instrumentos de sua competéncia, os resultados obtidos.

Art. 32°- Para atender as despesas decorrentes da execucao da presente Lei, fica o Poder
Executivo autorizado a abrir, no exercicio da criagao deste Fundo, crédito adicional
especial no valor necessirio, obedecidas as prescrigoes contidas nos incisos I a IV do §
19 do Art. 43 da Lei Federal n® 4320/64.

Art. 33°- Fica Revogada em sua totalidades as Leis Municipais n.% 789 e 791 de
29/03/1996.

Art. 33°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio Revogadas as disposicoes
em contririo.

Claraval, 25 de Junho de 2012.




